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VENETO Montegrotto Terme                                                   
  

Hotel Mioni Royal San 4* 
 

 

Ubicato a Montegrotto Terme, sui Colli Euganei, l'Hotel 
Mioni Royal San offre un moderno centro benessere e la 
connessione Wi-Fi gratuita nell'intera struttura. L’hotel con 
il proprio centro di fango-balneoterapia è un presidio 
sanitario. Le cure termali effettuate, siano queste fango-
balneoterapia o terapie inalatorie termali, sono 
convenzionate con il Sistema Sanitario Nazionale, perché 
offrono un rimedio contro numerose patologie: 
osteoporosi, reumatismi, fibrositi, borsiti, tendiniti, 

periartriti, epicondiliti, lesioni traumatiche e postumi di fratture e di interventi ortopedici e varie 
malattie del sistema respiratorio. CAMERE: 
climatizzate/riscaldate, con servizi privati e 
asciugacapelli, Tv, cassetta di sicurezza, mini-frigo, 
telefono. PISCINA: la struttura dispone di 1 piscina 
coperta e 1 scoperta. RISTORAZIONE: colazione a 
buffet, pranzo e cena serviti al tavolo con ricco buffet di 
antipasti. PARCHEGGIO: privato gratuito disponibile 
presso l'hotel. ANIMALI: ammessi di piccola taglia (non 
ammessi in zona ristorante e zona piscina) disponibilità 
su richiesta € 260 pagamento in loco. TASSA DI 
SOGGIORNO: da pagare in loco. 

 
 

TARIFFE IN GRADUATORIA 

3° turno 4° turno 5° turno 6° turno 7° turno 8° turno 9° turno 

3/5 - 16/5 17/5 - 30/5 31/5 - 13/6 14/6 - 4/7 5/7 - 18/7 19/7 - 1/8 2/8 - 15/8 

€ 1.053 € 1.053 € 1.053 € 1.053 € 936 € 936 € 936 
       

 
 TARIFFE IN GRADUATORIA  

10° turno 11° turno 12° turno 13° turno 14° turno 16° turno 

16/8 - 29/8 30/8 - 12/9 13/9 - 26/9 27/9 - 10/10 11/10 - 24/10 8/11–21/11 

€ 936 € 1.053 € 1.053 € 1.053 € 1.053 € 1.053 

Supplemento camera singola € 10 a notte, doppia uso singola € 25 a notte da pagare in loco. 
Supplemento obbligatorio Galà di Ferragosto € 50 a persona, bevande escluse. 
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TARIFFE IN GRADUATORIA 

3° turno 4° turno 5° turno 6° turno 7° turno 8° turno 9° turno 

3/5 - 16/5 17/5 - 30/5 31/5 - 13/6 14/6 - 4/7 5/7 - 18/7 19/7 - 1/8 2/8 - 15/8 

€ 1.287 € 1.287 € 1.287 € 1.287 € 1.170 € 1.170 € 1.170 
       

 
 TARIFFE IN GRADUATORIA  

10° turno 11° turno 12° turno 13° turno 14° turno 16° turno 

16/8 - 29/8 30/8 - 12/9 13/9 - 26/9 27/9 - 10/10 11/10 - 24/10 8/11–21/11 

€ 1.170 € 1.287 € 1.287 € 1.287 € 1.287 € 1.287 

Supplemento camera singola € 10 a notte, doppia uso singola € 25 a notte da pagare in loco. 
Supplemento obbligatorio Galà di Ferragosto € 50 a persona, bevande escluse. 

 
 
La quota a periodo a persona comprende: sistemazione in camera doppia con aria 
condizionata/riscaldamento, servizi privati, asciugacapelli, Tv, cassetta di sicurezza, mini-frigo, 
telefono; pensione completa con colazione a buffet, pranzo e cena serviti al tavolo con ricco buffet 
di antipasti; bevande nella misura di 1/2 acqua e 1/4 di vino a pasto; utilizzo della piscina coperta e 
scoperta; connessione internet Wi-Fi in tutto l’hotel; assicurazione medico bagaglio.  
 
La quota a periodo non comprende: trasporto, assicurazione annullamento facoltativa da 
richiedere al momento della prenotazione; eventuali tasse di soggiorno (da pagare direttamente 
in hotel); bevande oltre quelle indicate; facchinaggi; mance; extra di carattere personale e tutto 
quanto non indicato alla voce “la quota comprende”. 
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