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TARIFFE IN GRADUATORIA
1° turno 2° turno 3° turno 4° turno
12/6-19/6 19/6-26/6 26/6-3/7 3/7-10/7 10/7-17/7 17/7-24/7 24/7-31/7
€ 511 € 511 € 511 € 637 € 707 € 777 €777
4° turno 5° turno 6° turno 7° turno
31/7-7/8 7/8-14/8 14/8-21/8 21/8-28/8 28/8-4/9 4/9-11/9 11/9-18/9
€777 €777 €777 € 742 € 672 € 546 € 434

GRADUATORIA: Camera singola supplemento 60% sulla quota fuori graduatoria, disponibilita su richiesta. Servizi
compresi, bambini e condizioni di vendita vedi regolamento. Quote comprensive di assicurazione medico-

bagaglio.

Organizzazione tecnica: | viaggi di Job srl — P.lva e C.F 09251320967 — REA MI — 20078708 — licenza n° 135139 del 16/08/2011 MI — assicurazione RC Unipol Sai n°
1/39232/319/125499036/5. Partecipando a questo viaggio si accettano tutte le norme e condizioni generali di pacchetto turistico e di assicurazione medica come riportato sul
nostro catalogo in corso e/o sul nostro sito internet www.jobviaggi.it


http://www.jobviaggi.it/
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TARIFFE FUORI GRADUATORIA E AGGREGATI IN GRADUATORIA
1° turno 2° turno 3° turno 4° turno

12/6-19/6 19/6-26/6 26/6-3/7 3/7-10/7 10/7-17/7 17/7-24/7 24/7-31/7

€ 658 € 658 € 658 €784 € 854 € 924 € 924
4° turno 5° turno 6° turno 7° turno
31/7-7/8 7/8-14/8 14/8-21/8 21/8-28/8 28/8-4/9 4/9-11/9 11/9-18/9

€ 924 € 924 € 924 € 889 €819 € 693 € 581

FUORI GRADUATORIA E AGGREGATI IN GRADUATORIA: Camera singola supplemento 60%,disponibilita su
richiesta. Infant 0-3 anni non compiuti soggiorno gratuito in propria culla o nel letto dei genitori, eventuali pasti
addebitati al consumo, culla su richiesta con pagamento in loco fino ad esaurimento. Bambini 3-10 anni non
compiuti in terzo/quarto letto € 280 a settimana a bambino. Bambini 10-15 anni non compiuti in terzo/quarto letto
riduzione 50% sulla quota adulto a bambino. QUOTE AGGIUNTIVE OBBLIGATORIE: Gestione pratica +
assicurazione (medico-bagaglio) adulti e bambini € 35 a persona.

Documenti necessari per I'ingresso in Croazia per i cittadini comunitari: & necessario viaggiare con
un documento di riconoscimento, passaporto oppure carta d'identita (cartacea/elettronica) valida per
I'espatrio, in corso di validita (anche per i viaggiatori minorenni). Il Paese fa parte dell’lUE ed aderisce
all’accordo di Schengen. Consultare la sezione “requisiti di ingresso” su https:/www.viaggiaresicuri.it/find-
country/country/HRV

I Viaggi di Job non é responsabile dei documenti personali dei clienti. Vi preghiamo di controllare | documenti
prima della partenza, poiché nessun rimborso potra essere riconosciuto a chi non fosse in regola anche con
i termini di validita richiesti.

Le tariffe settimanali comprendono: sistemazione in camera doppia, tripla o quadrupla con aria
condizionata e servizi privati, phon, mini frigo, Tv sat, cassetta di sicurezza; MEZZA PENSIONE con
bevande sfuse ai pasti (acqua + 1/4 vino o 0,20 cl birra 0 0,20 cl succo di frutta); animazione diurna e
serale; utilizzo della piscina; connessione internet Wi-Fi in tutto il resort; parcheggio gratuito non
custodito; tassa di soggiorno; assicurazione medico bagaglio solo per le tariffe in graduatoria.

Le tariffe settimanali non comprendono: trasporto; assicurazione annullamento facoltativa da richiedere
al momento della prenotazione; spiaggia demaniale non inclusa nel soggiorno; bevande oltre quelle
indicate; facchinaggi; mance; extra di carattere personale e tutto quanto non indicato alla voce “le tariffe
comprendono”; e per i clienti fuori graduatoria e aggregati in graduatoria: gestione pratica + assicurazione
(medico-bagaglio) adulti e bambini € 35 a persona.

Organizzazione tecnica: | viaggi di Job srl — P.lva e C.F 09251320967 — REA MI — 20078708 — licenza n° 135139 del 16/08/2011 MI — assicurazione RC Unipol Sai n°
1/39232/319/125499036/5. Partecipando a questo viaggio si accettano tutte le norme e condizioni generali di pacchetto turistico e di assicurazione medica come riportato sul
nostro catalogo in corso e/o sul nostro sito internet www.jobviaggi.it


http://www.jobviaggi.it/
https://www.viaggiaresicuri.it/find-country/country/HRV
https://www.viaggiaresicuri.it/find-country/country/HRV
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LA STRUTTURA

Il Resort detto anche Complesso dei Fiori dista 500mt. dal centro di Rabac. Adatto a tutti coloro che
desiderano una vacanza prevalentemente balneare e per nuclei famigliari con bambini. Situato
nell’incantevole Baia di Maslinca, il complesso & formato da tre hotel gemelli: Mimosa, Hedera e Narcis.
CAMERE: le camere dei 3 hotel che compongono il complesso, sono dotate di servizi privati con doccia
e phon, mini frigo, Tv sat, cassetta di sicurezza e aria condizionata. Lato strada/parco (2 persone) e
lato mare con balcone (2/4 persone). Le camere quadruple sono composte da 1 letto matrimoniale e
da un divano letto per 2 persone, o 2 poltrone o 2 letti separati. RISTORAZIONE: ristorante con aria
condizionata e servizio a buffet. La gestione italiana garantisce una cucina vicina alle nostre tradizioni,
lasciando comunque spazio alle specialita locali. SPIAGGIA E PISCINA: ampia spiaggia di ghiaia e
ciottoli a 50/150 mt. (spiaggia demaniale non inclusa nel soggiorno). Sono presenti 4 piscine
esterne di cui 1 con idromassaggio, piscina per bambini 2 piscine interne di cui una con acqua di mare
(chiuse mei mesi di luglio e agosto), sdraio ai bordi delle piscine. ANIMAZIONE E SERVIZI:
animazione internazionale per adulti e bambini, musica dal vivo, parco giochi per bambini, campi da
tennis, minigolf, basket, calcio, pallamano e sport acquatici. Connessione Internet Wi-Fi gratuito in tutto
il resort. PARCHEGGIO: gratuito non custodito. ANIMALLI: gli animali domestici non sono ammessi al
Mimosa Lido Palace Hotel 4* o all'Hedera Hotel 4*. |l nostro hotel pet friendly € il Narcis Hotel 4*.
TASSA DI SOGGIORNO Inclusa nella quota.

Organizzazione tecnica: | viaggi di Job srl — P.lva e C.F 09251320967 — REA MI — 20078708 — licenza n° 135139 del 16/08/2011 MI — assicurazione RC Unipol Sai n°
1/39232/319/125499036/5. Partecipando a questo viaggio si accettano tutte le norme e condizioni generali di pacchetto turistico e di assicurazione medica come riportato sul
nostro catalogo in corso e/o sul nostro sito internet www.jobviaggi.it


http://www.jobviaggi.it/

